
Stanovy občanského sdružení AlternativaW

1 Název a specifikace 
Občanské sdružení nese název "AlternativaW, o. s." (dále jen „sdružení“)

Sdružení je dobrovolným sdružením občanů ČR s vlastní právní subjektivitou, založeným na základě 
zákona č. 83/1990 Sb., o sdružování občanů.

2 Sídlo 
Sdružení má sídlo na adrese Na průtahu 249/19, Plzeň, PSČ 326 00. 

3 Cíl činnosti 
• Šíření myšlenek waldorfské pedagogiky a její aplikace do běžného života. 

• Úzká spolupráce s existujícími školami waldorfského typu všech stupňů v oblasti výchovné, 
vzdělávací, materiální a organizační. 

• Podpora vzniku a prosperity waldorfskych mateřskych a základních škol v městě Plzni a okolí, 
usilování o vznik waldorfské střední školy. 

• Úzká spolupráce s ostatními waldorfskými školami a dalšími subjekty s alternativními nebo 
jinými pozitivními a podnětnými prvky ve výuce, výchově a životním stylu. 

• Podpora  vzdělávání  a  osvěty  rodičů,  pedagogů  a  veřejnosti  v  oblasti  antroposofie  a 
waldorfské  pedagogiky,  propagace  myšlenek  waldorfské  pedagogiky  formou  kurzů, 
seminářů, přednášek, exkurzí, stáží, výstav, koncertů, výletů, letních táborů pro rodiče, děti a 
pedagogy, publikační a ediční činnosti, burz, trhů a dalších souvisejících činností. 

4 Členství 
Členem sdružení se může stát každá fyzická nebo právnická osoba podporující hlavní cíle sdružení a 
respektující tyto stanovy. 

Druhy členství: 

• řádné  –  určené  fyzickým  a  právnickým  osobám.  Řádné  členství  vzniká  písemným 
přihlášením, zaplacením členského ročního příspěvku a schválením výboru. 

• čestné -  určené významným osobnostem, které se zasloužily  o šíření  a rozkvět myšlenek 
waldorfské  pedagogiky a antroposofie.  Čestné členství  vzniká  zápisem do knihy čestných 
členů. 
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Členové se dělí do dvou skupin: aktivní členové a pasivní členové. Každý člen je oprávněn být členem 
jedné z těchto dvou skupin a je oprávněn druh členství měnit. 

• Aktivní  členové jsou  rozděleni  podle  svého přání  do  skupin.  Zaměření  a  obsah  činnosti 
skupin  stanoví  usnesením  valná  hromada.  Skupiny  zastupuje  jeden  ze  členů  skupiny  – 
vedoucí  skupiny.  Všichni  členové  skupiny  mají  rovné  postavení  a  mohou  se  na  základě 
dohody vzájemně při jednotlivých úkolech nahrazovat. Aktivní členové se podílí na činnosti 
své  skupiny,  scházejí  se  pravidelně  na  pracovních  schůzkách,  plní  rozdělené  úkoly, 
korespondují mezi sebou podle potřeby, zabývají se činností  své i jiné skupiny či sdružení, 
jako celku. 

• Pasivní členové se podílí na činnosti sdružení pozitivní prezentací sdružení na veřejnosti a 
dalšími způsoby podle svých momentálních možností, mohou plnit jednotlivé jednorázové 
úkoly  podle  své vůle a výběru.  Pasivní  členové dostávají  informace o výsledcích činnosti 
sdružení a pozvánky na akce sdružení. 

Členové platí roční členský příspěvek, jehož výši určuje valná hromada. 

Členství zaniká písemnou žádostí o vystoupení z občanského sdružení, opakovaným  nezaplacením 
členského příspěvku, rozhodnutím dvoutřetinové většiny účastníků valné hromady.

Práva člena: 

• účastnit se na dění, řízení a rozhodování sdružení

• být volen do orgánů a volit orgány sdružení

• být informován o výsledcích jednání orgánů sdružení, o činnosti jednotlivých organizačních 
složek a finančních záležitostech sdružení 

• zastupovat sdružení v rozsahu kompetencí vyplývajících ze schváleného projektu

• členská práva mohou být  omezena nebo zrušena jen na základě těchto stanov nebo dle 
zákona.  Práva  a  povinnosti  členů  mohou  být  doplněny  a  upřesněny  vnitřními  předpisy 
sdružení navrženými výborem a schválenými valnou hromadou

Povinnosti člena: 

• platit členské příspěvky 

• dodržovat stanovy a řídit se rozhodnutími volených orgánů sdružení a vedoucích projektů 

5 Orgány sdružení

Valná hromada

• je nejvyšším orgánem sdružení

• rozhoduje o změnách a doplňcích stanov

• rozhoduje o plánu činnosti sdružení na další období

• volí a odvolává členy výboru
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• schvaluje výroční zprávu o hospodaření a rozpočet na další období

• rozhoduje o vyloučení člena sdružení

• rozhoduje o ukončení činnosti sdružení

• rozhoduje i v dalších věcech, pokud tak určují tyto Stanovy nebo zákon

Právo zúčastnit se valné hromady má každý člen sdružení. Valné hromady se mohou účastnit také 
hosté, kteří byli pozváni výborem.

Řádnou  valnou  hromadu  svolává  výbor  alespoň  jednou  ročně,  a  to  písemnou  pozvánkou  nebo 
prostřednictvím elektronické pošty nejméně 15 dní před dnem jejího konání. V témže termínu musí 
být pozvánka zveřejněna na oficiálních webových stránkách sdružení.

Dále je výbor povinen svolat valnou hromadu, pokud o to písemně požádá nejméně jedna pětina 
všech členů sdružení.

K platnosti rozhodnutí shromáždění členů sdružení je zapotřebí nadpoloviční většiny shodných hlasů 
přítomných členů. K přijetí stanov se vyžaduje souhlas 2/3 přítomných členů.

Valnou hromadu řídí předseda výboru nebo jiná osoba pověřená výborem. Valná hromada může 
pořad jednání, oproti pořadu označeného na pozvánce, doplnit nebo pozměnit. Je-li rozhodováno na 
valné hromadě o záležitostech, které nebyly uvedeny na pořadu jednání pozvánky, je k jejich přijetí 
nutný souhlas alespoň 3/4 většiny přítomných členů. O jednání se pořizuje písemný zápis.  Valná 
hromada zvolí ověřovatele, který ověří správnost a úplnost zápisu. Zápisy z jednání valné hromady se 
archivují nejméně po dobu deseti let.

Hlasování, stejně jako volba a odvolávání členů výboru, probíhá aklamací nebo usnese-li se o tom 
valná hromada, může se hlasovat písemně či jiným způsobem.

Valná hromada rozhoduje většinou přítomných členů.

Výbor sdružení

• Výbor je  statutárním  orgánem  sdružení. Náleží  mu  kolektivní  vedení  sdružení.  Výbor 
rozhoduje o věcech, které stanovy nesvěřují valné hromadě sdružení.

• Výbor  má  9  členů,  které  volí  a  odvolává  valná  hromada  sdružení  většinou  hlasů  všech 
přítomných členů sdružení. 

• Funkční období členů výboru je 1 rok ode dne zvolení valnou hromadou.

• Schůze výboru svolává předseda, výbor rozhoduje většinou hlasů všech členů. 

Předseda sdružení 

• Předseda sdružení je členem výboru sdružení a členem jedné ze skupin, je volen a odvoláván 
valnou hromadou sdružení.

• Funkční období předsedy sdružení je 1 rok od zvolení valnou hromadou.

• K samostatnému jednání jménem sdružení je předseda oprávněn v případech zastupování 
před orgány veřejné správy a  v dalších případech,  které  jsou vymezeny usnesením valné 
hromady.

• Předseda sdružení  na  konci  kalendářního  roku  předkládá valné hromadě  zprávu o stavu 
hospodaření sdružení.
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• Předseda sdružení  disponuje s finančními prostředky do výše 10 tisíc  korun bez souhlasu 
výboru. Jinak potřebuje souhlas výboru.

6 Řízení
Sdružení je řízeno prostřednictvím výboru.

Člen uplatňuje svoje podněty pro výbor na výborové schůzi prostřednictvím některého člena výboru.

7 Hospodaření
Sdružení hospodaří s prostředky získanými z členských příspěvků, darů, dotací,  příjmů z reklamy a 
propagace a příjmů z vlastní činnosti. Se všemi prostředky nakládá na základě schválených projektů. 
Při hospodaření se řídí obecně platnými právními normami.

8 Zánik sdružení 
Sdružení zanikne rozhodnutím o rozpuštění nadpoloviční většiny účastníků valné hromady, na které 
se  sejde  nejméně  50%  řádných  členů.  Tato  valná  hromada  také  určuje  likvidátora.  Dále  může 
sdružení  zaniknout  sloučením  s jiným  občanským  sdružením  či  pravomocným  rozhodnutím 
Ministerstva vnitra České republiky.

9 Závěrečné ustanovení
Stanovy byly schváleny na Valné hromadě, která se konala v Plzni dne 5. června 2007.

Změny stanov byly schváleny valnými hromadami, které se konaly v Plzni 26. 2. 2010 a 24. 2. 2011.
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